
Willkommen bei re ́graph: Wir sind da, bevor es brennt! Denn unsere grafischen und elektronischen Informationssysteme leisten 
wichtigen Brandschutz. Auch auf unsere Sicherheitstechnik setzen Feuerwehren und Firmen wie SIEMENS, BOSCH und Hekatron. 
Als führender Hersteller der Branche stehen wir für Tradition, Wachstum und Fortschritt – und das schon seit über 40 Jahren: Unsere 
106 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter garantieren mit ihrem Einsatz in unserem Stammhaus in Stuttgart sowie an fünf weiteren 
Standorten in ganz Deutschland höchste Qualität und Innovationskraft. Wollen auch Sie ein Kapitel unserer Erfolgsgeschichte 
schreiben und anspruchsvolle Projekte voranbringen? Dann steigen Sie jetzt ein und sorgen Sie für Sicherheit.

Für unser Stammhaus in Korntal-Münchingen (bei Stuttgart) suchen wir eine/n:

re´graph bietet Ihnen mehr…:
Mehr als „nur ein Job“: Bei uns finden Sie Ihren Job fürs Leben - 
unabhängig, flexibel und mit langfristiger Perspektive. Freuen 
Sie sich auf zahlreiche Benefits wie flexible Arbeitszeiten, 
betriebliche Altersvorsorge, ein attraktives Versicherungspaket, 
Annehmlichkeiten wie frisches Obst, Getränke und vieles mehr. 
Darüber hinaus stehen wir für gesunde Mobilität und bieten 
Bike-Leasing an. Entdecken Sie bei re‘graph Ihren vielseitigen, 
anspruchsvollen und zugleich zukunftssicheren Job in einem 
erfolgreichen Unternehmen.

Worauf warten Sie noch? Wir sind gespannt, 
von Ihnen zu hören!
Senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
an bewerbung@regraph.de. Sie haben noch Fragen? Ihr 
Ansprechpartner ist Herr Hendrik Scharrenberg, HR-Generalist 
(hendrik.scharrenberg@regraph.de, Telefon: +49 (7150) 3026-121). 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ein anspruchsvolles Tätigkeitsfeld erwartet Sie:

 ▶ Planen und Gestalten: Sie sind vor Ort. Nach einer 
5-tägigen Schulung bei der VdS Schadenverhütung treffen 
Sie als Experte für die Erstellung von Feuerwehrplänen 
und als Ansprechpartner für unsere regionalen Kunden 
alle relevanten Absprachen. Natürlich sind Sie auch für 
die Abstimmung mit Behörden verantwortlich. Nach 
Ihrer professionellen Besichtigung und Dokumentation 
werden Feuerwehrpläne nach DIN 1495 und Flucht- und 
Rettungspläne nach DIN ISO 23601 erstellt.

 ▶ Sie behalten den Überblick: Von der Bestandsaufnahme 
und der Dokumentation von feuerwehrrelevanten 
Gegebenheiten vor Ort bis zum Projektcontrolling und 
der Nachkalkulation von abgeschlossenen Projekten – Sie 
verantworten den gesamten Projektzyklus.

 ▶ Stark im Team: Sie führen Ihr Projektteam mit ein bis 
zwei Mitarbeitern und pflegen den direkten Kontakt 
zur Teamleitung. In Ihrer Fachabteilung mit aktuell 17 
Kolleginnen und Kollegen teilen Sie Ihr Know-how und 
können sich fachlich weiterentwickeln

 ▶ Nah am Kunden: Sie erkennen individuelle 
Kundenbedürfnisse und kommunizieren diese an den 
technischen Vertrieb. Erfolgreich abgeschlossene Projekte 
prüfen Sie auf weitere Maßnahmen.

Wir suchen Persönlichkeiten, die uns 
voranbringen:

 ▶ Ausbildung oder Studium? Für uns zählen in erster Linie 
Ihre Erfahrung im Vorbeugenden Brandschutz und in der 
Erstellung oder in der Prüfung von Brandschutzgrafiken im 
Neubau und Bestand und Ihre Kenntnisse in AutoCAD und/
oder Microstation.

 ▶ Ob im Büro, per Onlinemeeting oder im Homeoffice – Sie 
können sich selbst gut organisieren und sind auch ein echter 
Teamplayer.

 ▶ Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, 
Kommunikationsstärke und eine stark ausgeprägte 
Kundenorientierung ist für Sie selbstverständlich.

 ▶ Mit Ihrem PKW-Führerschein nutzen Sie unsere 
Poolfahrzeuge für Ortsbesichtigungen.

Sie schmieden Fluchtpläne? 
Wir haben den passenden Rettungsplan!

Jetzt zum führenden Unternehmen im vorbeugenden Brandschutz wechseln.

Projektleiter (m/w/d) 
für grafische Produkte im vorbeugenden Brandschutz 


